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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

62 VARA DO TRABALHO DE CAMPINAS - 0093
[ 2001 a 2500 processos ]

Em 29 de setembro de 2020, o Excelentissimo Corregedor Regional, Desembargador
MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA , em cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do
Regimento Interno presidiu a Correicao Ordinaria Telepresencial na Unidade, conforme Edital CR N°
10/2020, divulgado em 16/9/2020 no DEJT (Edigdo 3060/2020 — Caderno do TRT da 152 Regidao —
paginas 684 / 686). Presentes, por videoconferéncia, a MMa Juiza Titular ANA CLAUDIA TORRES
VIANNA e o MMo Juiz Substituto Auxiliar Fixo RAFAEL MARQUES DE SETTA. Com base nas
informacoes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no
periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao: Adriana Castello Branco Pannoni Maricato Deffente, Ayrton Rocha,
Luciano Marcelo Christ, Nivia Silva Pedrosa Franceschi, Renato de
Carvalho Miatto.

Jurisdi¢cao Atendida: CAMPINAS, JAGUARIUNA, VALINHOS
Lei de Criacao: 8.432/92

Data de Instalacgao: 10/12/1993

Data de Instalagcao do PJE: 22/11/2013

Data da Ultima Correigéo: 21/10/2019

Acervo Fisico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total: 100 %
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1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

SELO

ust u;a

numems
TF!TM“RegIan -
/

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 16/12/2013
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

12/06/2019 a 31/01/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

18/11/2019 a 17/12/2019

FERIAS

22/11/2019 a 22/11/2019

SUSPENSAO DE FERIAS

05/12/2019 a 05/12/2019

SUSPENSAO DE FERIAS

20/01/2020 a 31/01/2020

CONVOCAGAO TRT - CONVOCAR ATUAR

20/01/2020 a 18/02/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

01/02/2020 a 18/02/2020

CONVOCACAOQ TRT - CONVOCAR ATUAR

01/02/2020 a 16/06/2020

CONVOCAGAO TRT - CONVOCAR ATUAR

09/03/2020 a 07/04/2020

FERIAS

18/05/2020 a 16/06/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

17/06/2020 a 17/06/2020

CONVOCAGAO TRT - CONVOCAR ATUAR

17/06/2020 a 19/08/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

14/07/2020 a 14/07/2020

FERIAS

15/07/2020 a 13/08/2020

FERIAS

17/08/2020 a 19/08/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

20/08/2020 a 18/09/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

10/09/2020 a 18/09/2020

CONVOCAGAO TRT - CONVOCAR ATUAR

10/09/2020 a 22/09/2020

CONVOCAGCAO TRT - CONVOCAR ATUAR
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/10/2019 a 17/09/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
GUSTAVO ZABEU VASEN 12/06/2019 a 31/01/2020
GUSTAVO ZABEU VASEN 01/02/2020 a 22/09/2020
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
13/05/2020 a 11/06/2020 FERIAS
10/09/2020 a 22/09/2020 FERIAS
NOME PERIODO
RAFAEL MARQUES DE SETTA 08/01/2018 a 22/09/2020
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
07/10/2019 a 09/10/2019 COMPENSACAO DIAS TRABALHADOS CONCURSO
07/01/2020 a 05/02/2020 FERIAS
15/06/2020 a 14/07/2020 FERIAS
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
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3.1 -Lotacao [31/08/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)
" EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNCAO COMISSIONADA LOTACAO
ALINE OLIVEIRA E OLIVEIRA TJA FC-02 ASSISTENTE 04/08/2014
ANA CLAUDIA SILVA CYSNE FROTA ND - 27/04/2015
CLARISSA DE ARAUJO GUERRA
GRANGEIA TJA FC-04 CALCULISTA 28/03/2011
GIULIANA KARINA RIBEIRO DE GODQY CJ-03 DIRETOR DE
DEL NERO Al SECRETARIA DE VT 20/09/2010
GUSTAVO MONT ALVAO CANELA TJA FC-02 ASSISTENTE 18/04/2018
FC-04 SECRETARIO DE
LAURA SANT ANA CASTRO TJA AUDIENCIA 18/02/2013
LUIZA ANA RODRIGUES TJA - 03/10/2016
ROSEMIRA GARCIA DE MATOS TJA FC-02 ASSISTENTE 19/10/2016
FC-05 ASSISTENTE DE
SORAYA DE OLIVEIRA VIEIRA DA SILVA TJA DIRETOR DE SECRETARIA 23/11/2015
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 8

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO

1
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [10/2019 a 08/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 13
LICENCA A GESTANTE 186
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 17
PRORROGAGCAO DE LICENCA A GESTANTE 120

TOTAL 336
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios  [31/08/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

Nao ha estagiarios na unidade
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JUSTICA DO TRABALHO
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitagao [31/08/2020]:
(fonte: e-Correigdo Adm e Escola Judicial)

SELO

TRT ts“Reglan

S -
=~ -

JUIZES HORAS
ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 112
GUSTAVO ZABEU VASEN 34
RAFAEL MARQUES DE SETTA 136
SERVIDORES HORAS
ALINE OLIVEIRA E OLIVEIRA 163
CLARISSA DE ARAUJO GUERRA GRANGEIA 178
GIULIANA KARINA RIBEIRO DE GODQOY DEL NERO 89
GUSTAVO MONT ALVAO CANELA 5
LAURA SANT ANA CASTRO 97
ROSEMIRA GARCIA DE MATOS 5
SORAYA DE OLIVEIRA VIEIRA DA SILVA 10
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [10/2019 a 08/2020]:
(fonte: e-Gestéao)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 1.038 1.108 1.191
Aguardando encerramento da instrugao 485 826 756
Aguardando prolagéo de sentenca 7 34 31
Aguardando cumprimento de acordo 274 344 261
fSaosl(;lmonados pendentes de finalizagcdo na 1838 1742 1654
Pendentes de finalizagao | 3.642 4.052 3.893
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 277 463 349
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 533 322 398
Pendentes de finalizagao 810 785 747
EXECUGCAO Pendente de extingdo da execugao 1.554 1.771 1.455
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 326 274 220
Pendentes de finalizagao | 1.880 2.045 1.676
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisoério 62 7 8
Liquidacio
Saldo d? processos no arquivo provisorio 121 115 66
Execucédo
TOTAL | 6.515 7.004 6.389
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 533 656 988
Aguardando encerramento da instrugao 644 714 760
Aguardando prolagédo de sentenga 165 141 134
Aguardando cumprimento de acordo 366 403 344
fSazlgmonados pendentes de finalizagao na 1.947 1.792 1715
Pendentes de finalizagdo | 3.655 3.636 3.941
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 91 112 105
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 761 648 693
Pendentes de finalizagao 852 760 798
EXECUCAO Pendente de extingao da execugao 1.630 1.532 1.375
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 245 223 164
Pendentes de finalizagdo | 1.875 1.754 1.540
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 56 8 15
Liquidacao
Saldo d? processos no arquivo provisorio 72 79 40
Execucao
TOTAL | 6.510 6.238 6.333
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [10/2019 a 08/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaragéo 257 278 6
Tutelas Provisérias 251 214 10
Incidentes na Liquidacdo/Execugao 206 211 58
TOTAIS 714 703 74

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestao)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 431 427 47
Excecdes de Incompeténcia 25 16 9
Antecipacdes de Tutela 250 249 15
Impugnagoes a Sentencga de Liquidagao 83 63 32
Embargos a Execucéao 155 139 52
Embargos a Arrematacgao 3 0 3
Embargos a Adjudicagao 1 0 0
Excecdes de Pré-Executividade 7 8 1

TOTAIS 955 902 159
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6 - RECURSOS [10/2019 a 08/2020]:
(fonte: e-Gestéo)
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COM JUizO DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 913 1.220 110
Recurso Adesivo 68 76 6
Agravo de peticdo 240 179 48
Agravo de Instrumento 57 54 4
TOTAIS 1.278 1.529 168
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestdo)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.406 1.428 97
Recurso Adesivo 87 86 10
Agravo de petigao 194 206 37
Agravo de Instrumento 101 32 73
TOTAIS 1.788 1.752 217
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7 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestéo)

[10/2019 a 08/2020]:

7.1 - Fase de Conhecimento:

SELO

g;;;;

TRT 15° Reglao

._\\ -

stica

(sP)

-

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
— = . —— P
Do r':l!wz'amento da acao até a realizacao da 1 492 124 171 217
audiéncia na fase de conhecimento
_Do aJuLzamento da agao até o encerramento da 1154 308 359 394
instrucao
| Do ajuizamento da agao até a prolacéo de sentencga | 1.183 | 327 399 | 432
Da conglusao até a prolagcao da sentenca na fase de 866 o4 36 41
conhecimento
7.2 - Fase de Liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
| Do inicio ao encerramento da liquidagao 798 194 234 207
7.3 - Fase de Execucgao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 315 840 835 724
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 14 1.839 838 1.297
Total / Média 329 882 836 749

*Do inicio até a extingdo da execugéo
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
7.1 - Fase de Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
!Do aJuLzamepto da acéo gte 0 encerramento da 709 165 193 241
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJu|~zamento da acao até olen.cerramento da 1.762 415 437 475
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.471 343 362 412
Dp aJU|zamfent.o da acao até a prolagao de sentencga - 675 173 203 259
Rito Sumarissimo
Do aJulza.mento da,ag_ao até a prolagao de sentenca - 1677 434 459 503
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.352 359 379 436
Da congluséo até a prolagég d.a sentenca na fase de 300 27 o9 30
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conglusao até a prolagao da septe_nga na fase de 1.159 37 41 46
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.459 35 38 43
7.2 - Fase de Liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 209 280 597 225
Sumarissimo
go inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 1.087 310 267 264
umarissimo
Total / Média | 1.296 305 260 257
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de Execucgao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 398 1.286 1.716 1.232
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 18 1.422 1.216 1.377
Total / Média 416 1.292 1.651 1.239

*Do inicio até a extingdo da execugao
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8 - MAIORES IDADES MEDIAS [até 08/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

TRT 15° Reglao
(SP)

N o
o -

ITEM PROCESSO ENTRADA | DISTRIBUIGAO | IDADE (DIAS)
Da Distribuicdo até o 0011484-94.2014.5.15.0093 | 09/12/2014 | 14/08/2014 | 2209
Encerramento da Instrugao
Do Inicio ao Encerramento da | 456400.59.2005.5.15.0093 | 13/05/2009 | 13/10/2005 | 4128
Liquidacao
Do Inicio ao Encerramento da | 4 40400-16.1995.5.15.0093 | 06/12/1995 | 25/05/1995 | 9035
Execugao
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9 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestéao)

9.1 - indice de conciliagbes [até 08/2020]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2017 2.669 935 35,03
2018 1.646 877 53,28
2019 1.727 762 4412
2020 1.079 241 22,34

2.000 A

1.000 1

0
2017 2018 2019 2020
Recebidos M Conciliados

9.2 - indice de solucdes [até 08/2020]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2017 2.669 2.410 90,30
2018 1.646 2.258 137,18
2019 1.727 2.352 136,19
2020 1.079 742 68,77

2.000 -

1.000 1

2017

2018 2019 2020

Recebidos M Solucionados
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9 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestéao)

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

J“éotlca

em nuUmeros:
-‘b TRT mweqran

9.3 - indice de baixas  [até 08/2020]:
ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2017 2.669 2.292 85,87
2018 1.646 2.448 148,72
2019 1.727 2.026 117,31
2020 1.079 1.222 113,25

2.000

1.000 -

0
2017 2018 2019 2020
Recebidos M Baixados

9.4 - indice de congestionamento até a sentencga:
ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %
2017 2.060 2.669 2.410 49,04
2018 2.345 1.646 2.258 43,42
2019 1.759 1.727 2.352 32,53

2017

2018

M Congestionamento

2019
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10 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST Mo01 MO02 M03 M04 M05 IGEST
06/2020 0,3783 0,4770 0,5617 0,5183 0,4206 0,4712
07/2020 0,4017 0,4744 0,5636 0,5250 0,4157 0,4761
08/2020 0,5896 0,4868 0,5760 0,5193 0,4033 0,5150
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 1,00 1,00 1
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 A 0,50 A 0,50 A
0,25 A 0,25 A 0,25
0,00 - 0,00 - 0,00 . . .
06/2020 07/2020 08/2020 06/2020 07/2020 08/2020 06/2020 07/2020 08/2020
MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 - 1,00 -
0,75 A 0,75 1
0,50 A 0,50 A
0,25 1 0,25 A
0,00 . . . 0,00 -
06/2020 07/2020 08/2020 06/2020 07/2020 08/2020
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
0,25 A
0,00 - .
06/2020 07/2020 08/2020

6° Vara do Trabalho de Campinas — 0093 16



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

O ) —J; s S
U I”‘Msusrmlm‘«“‘ S

11.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

[09/2019 a 08/2020]:

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 428 35,7 20,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 843 70,3 40,4
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.271 105,9 60,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 168 14,0 8,1
Incidentes Processuais Resolvidos 825 68,8 39,5
Dias-Juiz 626 52,2
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 29.670 57,5 33,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 40.914 79,3 45,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 70.584 136,8 78,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 8.166 15,8 9,1
Incidentes Processuais Resolvidos 35.276 68,4 39,3
Dias-Juiz 26.946 52,2
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 80.087 43,6 29,8
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 114.306 62,3 42,5
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 194.393 105,9 72,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 22.983 12,5 8,5
Incidentes Processuais Resolvidos 95.973 52,3 35,7
Dias-Juiz 80.687 43,9

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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CORREGEDORIA REGIONAL

11.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [09/2019 a 08/2020]:
(fonte: e-Gestéo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliages) (exceto conciliagdes)
90 - - 90
80 - - 80
70 - - 70
60 - - 60
50 - - 50
40 A - 40
30 - - 30
20 - - 20
10 1 - 10
0 - -0
o = 2 A O O O O O o o o o = = A O 0O OO O o o o
© O =N =2 N W H OO0 O N © O =2 N =2DN W H OO N
N NN NNNMNRNNNMNNMNRNNNDNS N NN NRNRNRIOMNMNODNNN
O O O O O O O O O o o o O O O O O O O O O O o o
= a2 o NN DN NN DNDNDDN = A NN DNDNDNDNDNDDNDNDN
© ©O© © O O O O O O o o o © © © © O O O O O o o o
—0- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
100 - - 100
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11.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [09/2019 a 08/2020]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informacgdes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 59 4,9 2,8
Sessdes de audiéncia realizadas - instrucdo 409 34,1 19,6
Sessbes de audiéncia realizadas - una 648 54,0 31,1
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 127 10,6 6,1
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de execugao 177 14,8 8,5
Sessbes de audiéncia realizadas - justificagdo prévia 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - instrugéo e julgamento 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - encerramento de instrucao 0 0,0 0,0
Sessbes de audiéncia realizadas - inquiricdo de testemunha (juizo 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugcdo 1.057 88,1 50,7
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo conhecimento + execu¢ao 304 25,3 14,6
Dias-Juiz 626 52,2

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

) . Média Mensal
Informacdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 26.946 52,2
) : Média Mensal
Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 80.687 43,9
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11.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [09/2019 a 08/2020]:
(fonte: e-Gestéo e Relatério de Afericdo de Resultados)
Resumo - Audiéncias
Audiéncias
240 1 240 CORE: o
- E8| 8¢ | = S | < 5
210 - L 510 Audiéncias 5 % 5 L;u'é E % Z E
39138 =
1807 180 09/2019 | 11 | 36 | 2 | 64 | 105 | 218
150 - L 150 10/2019 | 12 35 3 113 | 68 231
11/2019 6 34 6 76 98 220
120 1 120 122019 9 | 3 | 1 | 50 | 64 | 127
90 - L 90 01/2020 | 4 | 6 | 2 | 18 | 44 | 74
02/2020 | 11 22 0 51 148 232
60 - - 60 03/2020| 7 | 12 | 0 | 35 | 94 | 148
30 30 04/2020 | 3 6 0 0 0 9
05/2020 | 12 5 13 0 0 30
0- -0 06/2020 | 40 8 26 2 27 103
8o2R3I8B383838 07/2020] 12 | 9 | 6 | o | o 27
S8 3333333818
S3S3ISSSSSESSE 08/2020 | 0O 1 0 0 0 1
Total | 127 | 177 | 59 | 409 | 648 | 1420
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
09/2019 47
10/2019 59
11/2019 60
12/2019 62
01/2020 37
02/2020 53
03/2020 62
04/2020 60
05/2020 43
06/2020 33
07/2020 48
08/2020 62
Média
Mensal 52,2

- Média TRT15 —A& Média Grupo M Dias-Juiz
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

11.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[08/2018 a 07/2019]:

o L : . Média Mensal
Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 905 75,4 40,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 1.263 105,3 56,5
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.168 180,7 96,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 252 21,0 11,3
Incidentes Processuais Resolvidos 902 75,2 40,3
Dias-Juiz 671 55,9 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
" . Média Mensal
Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 41.924 81,2 46,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 56.641 109,8 62,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 98.565 191,0 109,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 12.396 24,0 13,7
Incidentes Processuais Resolvidos 36.219 70,2 40,1
Dias-Juiz 27.064 52,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Processos - Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 123.530 67,3 43,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 166.082 90,5 57,9
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.612 157,7 101,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 35.272 19,2 12,3
Incidentes Processuais Resolvidos 104.241 56,8 36,3
Dias-Juiz 86.058 46,9

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

11.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

[08/2018 a 07/2019]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacdes)

120 - 120
100 A - 100
80 - - 80
60 1 - 60
40 A - 40
20 - - 20
0- -0
O 0O =2 2 OO0 00 O O O
X O Q22D WENRA
N DN DN DN DNDDNDNDDNDDNDDNDDNNDN
O S G G G ¢
0 O 0O 00 ©® O ©W W O © O ©
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo M Quantidade

Processos Solucionados - com exame de mérito
(exceto conciliagdes)

180 - - 180
160 - - 160
140 1 - 140
120 1 - 120
100 - - 100

80 - - 80
60 - - 60
40 - 40
20 1 - 20
0- -0
O 0O 2 = 2 OO0 00 O o O
® O© O =2 N =2DNWDOo N
SSNNNNRNRNRNRNR R D
O O ¢
@ 0 0 0 0 O ©W W © ©O O ©
-9 Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade

Processos Solucionados - sem exame de mérito

o O =2 =2 22 O 0O O O O 9O o
0 © O =2 N =N W b 0o O N
® © O 2 N 2N ® & a9 N
N N DN DN DN DN DN DN DN DNDNDN
O O O O O O O O O o o o
2222828228282 828e2r8
o 0 0 O 0 © W O © © ©O ©
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo M Quantidade

Incidentes Processuais Resolvidos

100 - - 100
80 - - 80
60 - - 60
40 - - 40
20 1 - 20
0- -0
OO0 2 2 2 00000 QO O
8825 2N3IVIE238S
N NN DN DNDNDNDNDDNDNDDNDNDN
f2228218382828282121-8
0 0 0 0 0 © © © © © O ©
-9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

11.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:

(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

~ o . . Média Mensal

Informacdes Individuais Quantidade Total CARIAY

Sessbes de audiéncia realizadas - inicial 105 8,8 4,7
Sessfes de audiéncia realizadas - instrucdo 887 73,9 39,7
Sessdes de audiéncia realizadas - una 1.260 105,0 56,3
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 231 19,3 10,3
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de execucao 408 34,0 18,2
Sessodes de audiéncia realizadas - una + instrucédo 2.147 178,9 96,0
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 639 53,3 28,6
Dias-Juiz 671 55,9 -—-

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

) . Média Mensal
Informacdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz CllUE, 524
) : Média Mensal
Informacgées do TRT15 Quantidade E— RARIA*
Dias-Juiz 86.058 46,9
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

11.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias

Ss| 8 | - Q3 _

350 1 350 Audiencias | S€| 28| 8 | 2 | £ g

sSlsY| | g | °

300 - L 300 8~ |38 =

08/2018 | 24 | 26 | 76 | 159 | 18 | 303

250 1 r 250 092018 | 13 | 64 | 4 | 86 | 192 | 359
200 | [ 500 102018 | 19 | 44 | 1 | 85 | 217 | 366
112018 | 33 | 66 | 1 | 52 | 133 | 285

150 L 150 12/2018| 16 | 53 | 4 | 42 | 68 | 183

012019 | 11 | 11 | 2 | 22 | 49 | o5

100 1 r 100 02/2019| 12 | 40 | 1 | 80 | 102 | 235
50 - | g 032019 | 29 | 17 | 3 | 72 | 100 | 230
042019 | 30 | 12 | 2 | 75 | 98 | 217

04 Lo 05/2019 | 18 | 38 | 0 | 89 | 123 | 268
062019 | 12 | 21 | 5 | 51 | 61 | 150

07/2019| 14 | 16 | 6 | 74 | 90 | 200
Total | 231 | 408 | 105 | 887 | 1260| 2891

I Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz

Més/Ano Qtd
08/2018 53
09/2018 60
10/2018 80
11/2018 68
12/2018 44
01/2019 37
02/2019 51
03/2019 64
04/2019 60
05/2019 62
06/2019 41
07/2019 51

Média

Mensal 55,9

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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12 - METAS NACIONAIS 2019:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente

n
3 2 Qo T 2 T LD
2 S o 32 | Boo £
5 b5 » O c 9 c ?T 05
2 o ®© o® o Z o 48 @ o g
) (©) ‘.0-5 c g = 8 = 8 o S =
o > O 5 © n © = O E o
= © 2 Al ©
8 = c v 8 8 8 a s O g Cumprida
© 8 d'j = o = 8 Uo) O Quase cumprida
= N&o cumprida
1727 2352 1727 0 144 196 100 % O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017

NO) I X
(2] (O] o 2 ) o
8Eil:| '8 b Euﬂg Ewg w‘g =
n (@] [ ~ © —_ (0] (]
n o 2 © © 8 @ 28y | 228N | © Q- - 2
828 3 S |£9| 8§48 5855 ¢8x | =E
S5 N = o= S0® =830 X 3 © 5
8ad| = S 08| 85 |s2Ss| s5% 5 e .
asd S c 0 S o5 o | HFao 8 (D: Cumprida
% ™ ) E.L) % % g @ § O Quase cumprida
w N&o cumprida
2669 | 2455 | 2564 | 0 196 53 27 % @] 100 %O

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar quantidade maior de processos de execugdo do que o total de casos novos de execugéo no ano corrente

< 8 < B °]

()] ()] =

%UJ $w $$ gsz gzow Q)C

0 © Q © Q = S8 | 98 - 2

s e} O © O © =] =i o} =

S @®© =) [@) = ) = 0 g =0 ® S =

8 - = SE c 20| @ X ©a

X C Xg X O gl.IJE gmg (Dg Cumprida

w w w o S 8 = 8 (&) Quase cumprida
Nao cumprida

737 646 737 91 61 54 88% M
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12 - METAS NACIONAIS 2019:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas

Identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2016

em 31/12/2016
Processos
lucionados a partir
de 01/01/2017
Pendentes de
Solugéo
(Calculado)
Pendentes de
© | Solugédo na meta
(e-Gestao)
Grau de
Cumprimento

Processos
pendentes da meta

Cumprida
Quase cumprida
N&o cumprida

o1 | SO

100 % O

—_
w
—_

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Durag¢ao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagéo ao ano base 2017 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2017
Prazo Médio em
2019
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

325 345 | 312 | 89% H
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13 - ARRECADAGAO [10/2019 a 08/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

CUSTAS E IMPOSTO DE CONTRIBUIQAO
EMOLUMENTOS RENDA PREVIDENCIARIA
R$ 427.380,91 R$ 678.476,78 R$ 104.412.237,55
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14 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 08/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

ANO PROCESSOS
2014 2

2015 5

2016 8

2017 42

2018 61

2019 457
2020 955
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15 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 32 da Consolidagio dos
Provimentos da CGJT):

Com base nas informacdes prestadas, registra-se que o Juizo:

15.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos ordinarios,
agravos de peticao e recursos adesivos interpostos, nao se limitando a proferir despachos
nos quais haja apenas referéncia as locugdes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou
“‘Admito o recurso, na forma da lei”; processa o agravo de peticdo somente quando o
agravante delimita, justificadamente, as matérias e os valores impugnados e se o ato

impugnado comportar recurso;

15.2 — ordena, imediatamente apds a liquidagado da sentengca em que se apure crédito de
valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal ou incontroverso, a pronta

liberacdo deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

15.3 - ndo determina a citagdo do(s) socio(s), quando da desconsideragdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou nao os
havendo, garanta(m) a execug¢do, sob pena de penhora. Porém, a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideragdo da personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

15.4 — fazia uso do sistema BACENJUD, ora substituido pelo Sistema de Busca de Ativos
do Poder Judiciario - SISBAJUD. Até a presente data, nao foi possivel aferir a quantidade
de ordens de bloqueio de valores emitida, tampouco a existéncia de eventuais
pendéncias, por tratar-se de sistema em implementacdo e que tem apresentado

impedimentos técnicos.

15.5 — ha audiéncias telepresenciais designadas em 5 (cinco) dias da semana;

29
62 Vara do Trabalho de Campinas - 0093



K SELO_ |
PODER JUDICIARIO %St:f—ﬂ
JUSTICA DO TRABALHO \\\/

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

15.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliacdo os processos na fase de execugao —

foram realizadas 177 (cento e setenta e sete) no periodo de 09/2019 a 08/2020;

15.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugao mediante a utilizagcao
apenas do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD e a aplicagao subsidiaria dos arts. 772 a
777 do CPC. Quanto ao SIMBA — Sistema de Investigacao de Movimentagbes Bancarias,

verificou-se auséncia de cadastro do Magistrado Gustavo Zabeu Vazen.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, principais prazos da
Vara do Trabalho, eventuais inconsisténcias de langamentos no sistema, mormente
liquidagdo de sentencga, quitagdo, oposi¢cdo de embargos e data de conclusao aos MM°s
Juizes para sentenga e incidentes, numero de processos aguardando sentenga na fase
de conhecimento e incidentais a fase de instrugdo), ha registros nos itens 1, 2,4, 5,7 e 10
e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinagdes ou orientagoes

desta Ata.

16 — AUDIENCIAS

Conforme informado pela gestora da Unidade no questionario pré-correicional, ha

audiéncias agendadas com regularidade até:

16.1 - PAUTA REGULAR

Juiz Titular / Juiz Substituto

~ QUANTIDADE PRAZO ATE A
DESIGNACAO COM .
i AGUARDANDO REALIZAGAO DA
REGULARIDADE ATE _ .
TIPO o DESIGNACAO AUDIENCIA
(Data mais distante)
(nimero de processos) (numero de dias)
INICIAIS/ Ord: n3o tem designagao - -
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INICIAIS/ Sum: ndo tem designacdo - -
UNAS/ Ord: 05/05/2021 - 227
UNAS/Sum: 29/03/2021 1 190
INSTRUGOES/Ord

. 08/04/2021 21 204
(sem pericia):
INSTRUGOES/Ord

- 07/04/2021 36 203
(com pericia):
INSTRUGOES/Sum

.. 25/03/2021 8 190
(sem pericia):
INSTRUGOES/Sum

- 12/02/2021 7 149
(com pericia):
CONCILIAGAO: nao tem designagao - -
MEDIAGAO: nao tem designagao - -
INQUIRIGAO DE
TESTEMUNHA (juizo nao tem designagao 6 -
deprecado)
Observacgoes:

1. Na pauta regular ndo marcamos audiéncias iniciais.

2. As audiéncias de instrugdo pendentes de marcagdo sdo aquelas nas quais as partes ndo concordaram
com a designacdo de audiéncia telepresencial. Aguardaremos a definicdo sobre a retomada da pauta
presencial, quando entao imediatamente designaremos horarios para estes processos.

3. A partir do dia 08/02 ha dois horarios disponiveis por dia para a inclusdo de instru¢ées. Caso nesta data
as audiéncias ja estejam regularmente ocorrendo de forma presencial, esses horarios serdo preenchidos.
Por ora, optamos em deixar estes horarios “em aberto”, pois a pratica tem demonstrado que as audiéncias
telepresenciais tém demandado mais tempo na sua realizagéo.

4. Mantivemos na Vara as Cartas Precatdrias nas quais ambas as partes ndo concordaram com a oitiva
telepresencial das testemunhas. As demais, foram devolvidas. Considerando que nas Cartas Precatérias
mantidas serdo agendadas audiéncias presenciais, aguardaremos a definicdo sobre a retomada da pauta

nestes moldes, quando entao imediatamente designaremos horarios para estes processos.
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5. Os autos que agquardam designacdo de audiéncia una em rito sumarissimo s&o o no.
0010349-37.2020.5.15.0093, no qual a reclamante atua como °‘jus postulandi”, razdo pela qual
aguardar-se-a o retorno a pauta presencial para sua marcagao.

6. A quantidade informada de processos pendentes de inclusdo em pauta diz respeito a totalidade existente
na vara, e ndo a quantidade por Magistrado.

7. Por fim, a partir do momento em que ocorrer o retorno as atividades presenciais, ainda que de forma

gradual, seréo avaliadas as questées da pauta e eventual necessidade de novas providéncias para redugdo

dos prazos relativos a realizagdo das audiéncias”.

Juiz Auxiliar Fixo (se houver pauta com datas diferenciadas)

< QUANTIDADE PRAZO ATE A
DESIGNACAO COM ~
i AGUARDANDO REALIZAGAO DA
REGULARIDADE ATE - .
TIPO L DESIGNACAO AUDIENCIA
(Data mais distante)
(nimero de processos) (numero de dias)

INICIAIS/ Ord: - - -
INICIAIS/ Sum: - - -
UNAS/ Ord: - - -
UNAS/Sum: - - -
INSTRUGOES/Ord

(sem pericia):

INSTRUGOES/Ord

(com pericia):

INSTRUGOES/Sum

(sem pericia):

INSTRUGOES/Sum

(com pericia):

CONCILIAGAO: - - -

MEDIAGAO: - - -
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INQUIRIGAO DE
TESTEMUNHA (juizo - - -

deprecado)

Observagoes:

“Os juizes em atuagédo na vara dividem os dias para realizagdo de audiéncias, mas a designagédo das datas
é feita conforme a primeira vaga disponivel da pauta, de modo que ndo ha pauta diferenciada entre os

Magistrados”.

16.2 — PAUTA TELEPRESENCIAL

Juiz Titular / Juiz Substituto

DESIGNAGAO COM
REGULARIDADE ATE
TIPO
(Data mais distante)

INICIAIS/ Ord: 10/12/2020
INICIAIS/ Sum: 09/12/2020
UNAS/ Ord: 04/02/2021
UNAS/Sum: 04/02/2021
INSTRUGOES/Ord

L, 05/02/2021
(sem pericia):
INSTRUGOES/Ord

L. 05/02/2021
(com pericia):
INSTRUGOES/Sum

L 25/03/2021
(sem pericia):
INSTRUGOES/Sum

L 25/01/2021
(com pericia):
CONCILIAGAO: nao tem designagao
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MEDIAGAO: ndo tem designagéao
INQUIRIGAO DE
TESTEMUNHA n&o tem designacéo
(juizo deprecado)

Observagoes:

“1. Inicialmente, esclareco que a “pauta telepresencial” foi organizada até o dia 05/02/2021, sendo que

apos esta data foi retomada a configuragdo regular da pauta. Assim, caso se estenda no tempo a realizagao
das audiéncias telepresenciais, a partir do dia 08/02/2021, inclusive, as mesmas ocorrerdo na mesma
configuragcdo da “pauta regular” (6 unas em rito sumarissimo, 4 unas em rito ordinario e 3 instrugées, sendo
que, em relagédo a estas, cabem as observagdes do item 3 supra).

2. Para otimizar os resultados das audiéncias telepresenciais, voltamos a marcar audiéncia inicial nos
processos com pedido de pericia. Contudo, quando os processos que exigem prova técnica envolvem
reclamadas que notoriamente ndo fazem acordo, optamos por tramitar em Secretaria, com notificagdo para
apresentacdo de defesa, ja concedendo prazo ao reclamante para apresentacéo de réplica. A designacao
de pericia, assim como a inclusdo na pauta de instru¢ées, sera feita oportunamente.

3. Nos demais processos, sem pedido de pericia e sem pedidos muito complexos, marcamos audiéncias
unas.

4. Nos casos envolvendo pedidos complexos e, portanto, com baixo potencial conciliatério, a tramitagao
estaé sendo realizada pela Secretaria, deixando para a audiéncia apenas o ato de instru¢do. Porém, mesmo
nestes casos, sempre ponderamos no despacho sobre a possibilidade de realizagdo de composicédo, a
qualquer tempo.

5. Em relagéo as instrugbes, estamos designando nos casos em que ha concordéancia pelo menos da parte
reclamante com sua realizagdo telepresencial. Naqueles casos em que ambas discordam e insistem na
audiéncia presencial, estamos aguardando a retomada da pauta nestes moldes, para designa¢do das datas.
6. Do mesmo modo, considerando que as pericias estdo sendo retomadas de forma gradual e que nem

todos os peritos as estdo realizando, optamos em aguardar o restabelecimento normal desta atividade, para

entdo designa-las, bem como as instrugdes nos processos correspondentes”’.

Juiz Auxiliar Fixo (se houver pauta com datas diferenciadas)
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DESIGNAGAO COM
REGULARIDADE ATE
TIPO

(Data mais distante)
INICIAIS/ Ord: -
INICIAIS/ Sum: -
UNAS/ Ord: -
UNAS/Sum: -
INSTRUGOES/Ord

(sem pericia):

INSTRUGOES/Ord

(com pericia):

INSTRUGCOES/Sum

(sem pericia):

INSTRUGCOES/Sum

(com pericia):

CONCILIAGAO: ]

MEDIACAO: )

INQUIRIGAO DE
TESTEMUNHA -

(juizo deprecado)

Observacgoes:

“Sdo os mesmos critérios acima. Ndo ha pauta diferenciada entre os Magistrados, os quais se revezam
entre os dias da semana para realizarem as audiéncias” .

16.2.1 — COMPOSICAO DAS PAUTAS TELEPRESENCIAIS

(Fonte: Vara do Trabalho)
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Juiz Titular / Juiz Substituto

DIA PERIODO | UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha - - - - - -
segunda
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
terca
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
quarta
tarde 4 3 1 - - 8
manha - - - - - -
quinta
tarde 4 3 1 - - 8
manha - - - - - -
sexta
tarde - - 3 - - 3
Observagoes: -

Juiz Auxiliar Fixo (se houver pauta diferenciada)

DIA PERIODO UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha - - - - - -
segunda
tarde 4 3 1 - - 8
manha - - - - - -
terca
tarde 4 3 1 - - 8
manha - - - - - -
quarta
tarde - - 3 - - 3
manha - - - - - -
quinta
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
sexta
tarde - - - - - -
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Observagoes: -

Em virtude da situacdo excepcional, a analise da pauta de audiéncias e dados
correlatos (prazo médio, composicdo da pauta, etc.) resta prejudicada em face da
superveniéncia das Portarias Conjuntas GP-VPA-VPJ-CR n°s 003 e 005/2020 que
dispbem sobre as medidas para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus (COVID-19), bem como da
Portaria GP n° 25/2020, que institui Grupo de Trabalho visando a implementacédo e ao
acompanhamento das medidas de retorno gradual ao trabalho presencial no Tribunal

Regional do Trabalho da 15% Regido.

O prazo para realizagdo das audiéncias sera objeto de analise unificada em todo o
Regional apds o pleno retorno das atividades e finalizadas as redesignagdes das

audiéncias.

Em que pese os relatos sobre as dificuldades encontradas para a realizacdo de
audiéncias telepresenciais de instru¢do, o Excelentissimo Corregedor Regional,
cumprindo recomendagao do Excelentissimo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho,
Ministro Aloysio Corréa da Veiga, contida no Oficio Circular SECG/CGJT n° 064/2020, de
26 de agosto de 2020, determina aos MMP°s Juizes que realizem audiéncias
telepresenciais do tipo iniciais e instrugcdes, sob pena de responsabilidade, em
cumprimento ao Ato Conjunto CSJT.GP. VP e CGJT. n° 006, de 4 de Maio de 2020, e ao
Ato N° 11/GCGJT, de 23 de abril de 2020.

Nesse sentido, a Corregedoria Regional orienta ainda que a realizagdo das
audiéncias deve estar alinhada ao Comunicado GP-CR n° 02/2020, que dispde sobre as
gravagdes das audiéncias telepresenciais no ambito das unidades de 12 insténcia deste

Tribunal Regional.
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17 - FERRAMENTAS ELETRONICAS DE EXECUGAO E LIBERAGAO DE VALORES
POR MEIO DO PROJETO GARIMPO DURANTE O ISOLAMENTO SOCIAL
DEFLAGRADO PELA PANDEMIA DA COVID-19

A Portaria Conjunta GP-VPA-VPJ-CR n° 003/2020, que dispds sobre medidas para
o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente
do novo coronavirus (COVID-19), estabeleceu, dentre outros pontos, a priorizagdo da
liberacdo de numerarios em processos aptos para tanto, “cabendo aos magistrados

avaliar a possibilidade de deferimento de liberagdo de valores incontroversos”.

Por sua vez, a Portaria Conjunta GP-VPA-VPJ-CR n° 005/2020, que prorrogou as
medidas de enfrentamento a pandemia decorrente da COVID-19 previstas na Portaria
Conjunta GP-VPA-VPJ-CR n° 003/2020, recomendou aos Magistrados que priorizem a
pesquisa patrimonial nos processos mediante a utilizagado dos sistemas eletronicos como
o BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD, CCS e SIMBA visando a garantia integral da
execucado e a continuidade da prestacao jurisdicional, diante dos obstaculos técnicos
enfrentados para a utilizacdo de outros convénios em razdo do trabalho remoto

inesperado e compulsério.

Em cumprimento as determinagdes acima, a 62 Vara do Trabalho de Campinas
informou a utilizacdo regular das ferramentas eletronicas, especialmente BACENJUD,
RENAJUD, INFOJUD, bem como a liberagdo de R$ 1.784.035,82 (um milhdo setecentos
e oitenta e quatro mil e trinta e cinco reais e oitenta e dois centavos) por meio do Projeto
Garimpo, até 23/09/2020.

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional teceu elogios pelo notavel
valor liberado em virtude do Projeto Garimpo e recomendou que continuem sendo
observados com rigor os termos da Ordem de Servigo n° 09/2020 - CR, Oficio Circular
02/2020 - CR e Recomendagao n° 09/GCGJT, de 24 de julho de 2020. Recomendou,
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ainda, que os valores que se encontram em processos fisicos sejam liberados com

prioridade, tdo logo ocorra o retorno ao trabalho presencial.

Recomendou, também, que seja verificada a existéncia de inconsisténcias nas
quantidades de incidentes e de recursos pendentes, apontadas nos itens 05 e 06 desta

ata e no valor arrecadado de contribui¢des previdenciarias.

18 — SITUAGAO ATUAL DA UNIDADE - MEDIDAS IMPLEMENTADAS OU AGOES
DESENVOLVIDAS DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO SOCIAL EM
DECORRENCIA DA PANDEMIA (COVID-19) - CONSTATAGOES:

No questionario pré-correicional, a Senhora Diretora de Secretaria da Unidade

informou que:

“Inicialmente, a dificuldade encontrada foi na preparacdo dos

equipamentos para a realizagado do trabalho remoto (instalagdo de programas, falta
de equipamento). Superada esta fase, o desafio foi de ordem psicologica, pois
muitos servidores estavam longe de suas familias e morando sozinhos, o que,
diante do isolamento social necessario, apresentou-se como um fator de

instabilidade emocional a ser diariamente trabalhado.

ApOs preparados os equipamentos e alguns servidores terem viajado para
ficar proximos as suas familias, o trabalho passou a transcorrer com mais
tranquilidade. Outra dificuldade verificada foi a questdo das postagens pelos
Correios. Este trabalho ficou paralisado por bastante tempo, gerando acumulo de
processos nesta tarefa. Apos a retomada desta atividade, foi necessario realizar um
esforgo concentrado para colocar o trabalho em dia. Ainda, diante da necessidade
de se deslocar até o féorum para a impressdo de documentos e preparacdo da
postagem, inicialmente gerou-se certa inseguranga, pois ainda havia
recomendagado para o cumprimento da quarentena. Ademais, os servidores que
precisaram se deslocar ao férum tiveram que limpar suas mesas e trabalhar em um

ambiente com bastante po, pois fazia meses que a faxina nao era realizada pelo
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pessoal responsavel por esta atividade.

Relevante relatar uma dificuldade encontrada pela servidora Aline Oliveira e
Oliveira em relagdo ao seu token. Considerando que sua certificagdo digital
venceria em 04/09/2020, em 05/08/2020 foi por ela aberto um PROAD para a
obtenc¢ao de nova certificagdo, sendo que em 07/08/2020 a Diretora de Secretaria
solicitou, ao Setor de Material e Patrimbnio, um novo token. Como a servidora esta
em Salvador, com sua familia, o envio do token se deu pelo correio (por sedex),
porém isso s6 ocorreu no dia 28/08. Contudo, devido a greve dos Correios, a
servidora ainda néo o recebeu e, por esse motivo, esta com diversas restricbes ao
seu trabalho, tendo que sempre pedir ajuda aos colegas para acessar alguma
informagado que necessite da certificagcdo digital. Ademais, a servidora Aline ficaria
responsavel por substituir a Secretaria de audiéncias durante suas férias, a partir
do dia 14/09, o que, contudo, ndo foi possivel em decorréncia do atraso ora
narrado. Como consequéncia, foi necessario que outro servidor assumisse esta

responsabilidade, interferindo na organizagdo e planejamento dos trabalhos na

unidade”. (grifamos)

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional sugeriu a adogao da
pratica de realizar reunides diarias, preferencialmente, em dois horarios estabelecidos de
comum acordo com a equipe. O primeiro para tratar de assuntos relacionados ao trabalho
e 0 segundo para uma conversa sobre temas diversos. Essa pratica, implementada ha
tempos na Secretaria da Corregedoria pelo Sr. Secretario, permite uma maior integragao

da equipe, além de um maior acolhimento das pessoas no periodo de isolamento.

Por fim, teceu consideragdes sobre as funcionalidades da ferramenta Sisbajud,
solicitou maior atengcdo na remessa do feito para a Segunda Instancia, sugeriu que
realizem audiéncias de mediagdo e agradeceu a todos pelo empenho, pela dedicagéo e
solicitou que os esforgos continuem a fim de que a prestagao jurisdicional seja a mais

célere possivel.
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19 - RECOMENDAGOES:

19.1 — Manter o registro nos autos, mediante despacho, da determinagao ou solicitagéo
de envio e expressa anuéncia do juiz que esta na dire¢do do processo, pelas regras de
distribuicdo, antes de proceder a remessa dos autos ao CEJUSC (Art. 75 da

Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho);

19.2 — Nao se recusar, como Juizo Deprecado, ao cumprimento de carta precatoria
inquiritoria pela auséncia de depoimentos pessoais das partes ou dos quesitos (Art. 85, §

2° da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

19.3 — Manter a anotacdo de CTPS realizada pela secretaria da vara do trabalho sem
identificacdo do servidor responsavel, nem sequer indicacdo da existéncia de
determinagado judicial a respeito e com expedicdo de certiddo consignando a
determinacgao judicial de anotagao a fim de confirmar a autenticidade do registro, a qual é
entregue ao trabalhador acompanhada do documento (Art. 92, §§ 1° e 2° da Consolidagéo

dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justigca do Trabalho);

19.4 — Observar, com rigor, o Ato Conjunto CSJT/GP/CGJT n° 01/2019, que dispde sobre
o tratamento dos depésitos judiciais de processos arquivados definitivamente e as
disposicdes da Ordem de Servigo CR n° 1/2020, alterada pela Ordem de Servigco CR n°
9/2020.

19.5 — Manter a observancia do Comunicado CR n° 13/2019, o qual divulga os
procedimentos a serem observados no arquivamento de processos judiciais e da outras

providéncias;

19.6 - Manter a revisdo periddica dos processos em execugao que se encontram em

arquivo provisorio, com a execugao suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas,
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por meio da utilizacdo dos Sistemas Eletrbnicos de pesquisas patrimoniais, conforme
estabelecido na Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho (Art. 108, Ill da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho);

19.7 — Observar, com rigor, os normativos: Ordem de Servico CR n° 02/2019
(cadastramento de execucao fiscal ou exclusivamente previdenciaria no EXE 15); Ordem
de Servico CR n°® 03/2019 (utilizagdo do SABB); Portaria CR n°® 07/2019 (analise de
peticdo com depdsito de valores); Provimentos GP-CR n° 03 e n° 05/2019 (notificacdes
para entes publicos); Recomendagdo CR n° 06/2019 (evitar negar processamento ao
agravo de instrumento); Recomendacdo CR n° 07/2019 (incluir nas atas de audiéncia
frase sobre o aplicativo “Mobile”); Comunicado CR n°® 7/2019 — controle RPV / Precatorio;
Comunicado CR n° 11/2019 (utilizacdo de cartas simples); Comunicado CR n°® 16/2019
(necessidade de encerramento da execucdo antes do arquivamento definitivo),

Provimento GP-VPJ-CR n° 002/2020 (normas procedimentais para remessa de recurso).

19.8 — Fazer constar expressamente do edital, além dos requisitos do artigo 886 do CPC,
a isengao do arrematante com relagdo aos débitos tributarios, cujo fato gerador seja a
propriedade, o dominio util ou a posse de bens e direitos adquiridos judicialmente,
estejam ou nao inscritos na divida ativa, ao determinar a alienacdo de bem através de
leildo judicial ou iniciativa particular (Art. 110 da Consolidagdo dos Provimentos da

Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

19.9 - Realizar semanalmente audiéncias de conciliagdo em processos na fase de
execucao, independentemente de requerimento das partes, selecionando aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigao (art. 108, Il da Consolidagado dos Provimentos

da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho).

19.10 - Observar, com rigor, a Ordem de Servico CR n° 4/2020 que normatiza a

autoinspecao ordinaria anual nas unidades de primeira instancia e da outras providéncias,
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atentando-se a sua realizagdo no prazo 6 (seis) meses a contar da data da correicao

ordinaria anual.

19.11 - Observar os termos do Comunicado GP-CR n° 02/2020, que dispbde sobre as
gravagbes das audiéncias telepresenciais no ambito das unidades de 12 instancia do

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao.

20 - ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Corregedor Regional atendeu, por videoconferéncia no sistema
Meet, aos advogados previamente inscritos: Secretario Geral Adjunto da OAB local, Dr.
Claudio Aparecido Vieira. Na oportunidade, relatou dificuldades de comunicagao com as

Varas do Forum Trabalhista de Campinas.

21 — OBSERVAGOES GERAIS:
21.1 — A MM? Juiza Titular Ana Claudia Torres Vianna reside na jurisdigao.

21.2 — O MM° Juiz Substituto Auxiliar Fixo Rafael Marques de Setta reside na sede da

circunscrigao, assim como o Juiz Substituto Gustavo Zabeu Vazen.

21.3 — O Excelentissimo Corregedor Regional conversou remota e reservadamente com

os Magistrados.

21.4 — Foi informado pela Senhora Diretora de Secretaria da Vara que foram expedidos
oficios eletrénicos as Subse¢des da OAB da jurisdigdo informando sobre a correigao

ordinaria.
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22 - ENCERRAMENTO:

No dia 29 de setembro de 2020, as 12h00, encerraram-se os trabalhos e eu,
Ayrton Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que,
depois de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Corregedor Regional,

publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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